АНКЕТА 
для номинации «Продавец года»
в рамках конкурса профессионального мастерства
«РЕВИЗОР – 2018»


1. Информация о магазине, выдвигающем сотрудника для участия в конкурсе

	Название магазина 
(с указанием книготорговой сети)
	

	Физический адрес
	

	Телефон
	

	E-mail (сайт)
	



2. Информация об участнике конкурса

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Год рождения
	

	Занимаемая должность
	

	Портретная фотография участника конкурса
	Фотография делается на рабочем месте или в интерьере магазина (формат jpg, не менее 150 dpi)



3. Квалификационные навыки конкурсанта

	Ваше образование (специальность, название учебного заведения)
	

	Дополнительное образование (специальность, учебное заведение, курсы повышения квалификации)
	

	Трудовой стаж 
(Стаж работы в книжной отрасли)
	

	Почему вы пришли на работу в книжную торговлю и выбрали данный магазин?
	

	Ваши достижения 
(грамоты, благодарности, внутренние конкурсы, аттестации, курсы повышения квалификации)
	

	Опишите круг ваших обязанностей (перечислить 3-5)
	

	Самая запоминающаяся продажа 
(самая удачная\самая трудная\самая прибыльная и т.п. – опишите конкретные ситуации из вашей практики),  
	

	Ваши рекомендации (кратко напишите о двух книгах):
1. Книга для детей\подростков
2. Книга любого жанра для взрослых
	

	Профессиональный кругозор 
(состоите ли Вы в книжных интернет-сообществах, посещаете ли тематические выставки, форумы, читаете ли проф. издания (какие), где вы узнаете информацию о новинках и т.п.)
	

	Какие мероприятия по продвижению чтения проводит ваш магазин? Какова ваша роль в этих мероприятиях?

	

	Развито ли на вашем предприятии наставничество? Являетесь ли наставником вы и как давно? Сколько человек подготовили за последний год?
	

	Профессиональный рост 
(когда последний раз была изменена ваша должность\ категория\ перевод в более крупный магазин и т.п.),  
	

	Кейс: опишите 2-3 рабочие ситуации

	



4. Характеристика конкурсанта (заполняется директором книготоргового предприятия)

	
(Укажите значимые квалификационные и личностные качества конкурсанта; его соответствие Вашим требованиям к специалистам такого уровня)





Срок предоставления информации – до 1 июня 2018 г. 
с указанием лица, заполнившего заявку.

Анкету необходимо прислать по: электронной почте: info@bookind.ru. 
[bookmark: _GoBack]Менеджер по проектам: Людмила Синякова. Телефон: +7 (906) 782-34-55.

